
○信州大学医学部附属病院薬剤部 有期雇用職員（薬剤師） 
 
【待遇】 
 
○雇用形態 
 有期雇用職員。１事業年度契約（平成 31 年 4 月 1 日～平成 32 年 3 月 31 日） 
 勤務評価等により契約更新の可能性あり。 
 雇用期間の定めのない常勤職員への登用の可能性あり。 
 
○給与 
 ・基本給 
  日給 10,400 円（6 年制薬学部の卒業者の場合） 
 
 ・支給要件該当者に支給される手当 
  通勤手当（上限 55,000 円/月）、住宅手当（上限 27,000 円/月）、時間外勤務手当、寒冷

地手当等。 
 
 ・期末・勤勉手当（賞与） 
  年 2 回（6 月・12 月） 合計 3.96 ヶ月 
 
○退職手当 
 109,200 円（6 年制薬学部卒業者の場合） 
 1 事業年度契約終了毎に支給。 
 
○福利厚生 
 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険 
 
○勤務形態 
 1 箇月単位の変形労働時間制（週 38 時間 45 分勤務） 
 
○休暇 
 ・有給休暇 
  年次休暇 10 日（採用日に付与、継続勤務年数により付与日数増）、忌引等。 

・無給休暇 
 産前・産後休暇、病気休暇、子の看護休暇、夏季休暇、介護休暇等。 


